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HEP SENINLE...

Senin icin hazirladigimiz bu rehberde ise ilk
basvurunda sana yol gosterecek hususlara yer
verdik.

Hadi simdi birlikte bir gdzden gecirelim ve seni
bekleyen o guzel gelecege 11K adimi atalim.



C)Is basvurusunda IDEAL BIR OZGECMIS hazirlamak icin asagidaki ipu¢larim takip
edebilirsiniz:

1. Kisa ve 6z olun: Ozgeg¢misinizin uzunlugu genellikle bir veya iki sayfay1 gegmemelidir.
Isverenlerin zamani kisitli olabilir, bu yiizden 6zgegmisinizi sade ve anlasilir tutmaya 6zen
gosterin.

2. Is bagvurusuna uygun bir dizen kullamin: Ozgegmisinizi baslik, kisisel bilgiler, egitim
gecmisi, is deneyimleri, yetenekler ve ilgi alanlar1 gibi bolimlere aymrin. Bu dizen,
isverenin kolayca bilgiye erismesini saglayacaktir.

3. Kisisel bilgilerinizi ekleyin: Ozgegmisinizin basinda adiniz, iletisim bilgileriniz (telefon
numarasi, e-posta adresi) ve varsa web sitesi veya duruma gore LinkedIn profiliniz gibi
kisisel sosyal medya bilgilerinizi ekleyebilirsiniz.

4. Egitim gecmisinizi vurgulayin: Son mezun oldugunuz okulu, derecenizi ve mezuniyet
tarihini belirtin. Ayrica, ilgili kurslar veya sertifikalar gibi egitimle ilgili ek bilgileri de
muhakkak ekleyiniz.

5. Is deneyimlerinizi 6ne ¢ikarin: Gegmis is deneyimlerinizi, en son olani en Ustte olacak
sekilde kronolojik sirayla listeleyin. Her bir is deneyiminin basgligini, sirketin adini,
pozisyonunuzu, ¢alisma suresini ve sorumluluklarinizi agiklayan kisa bir agiklama ekleyin.

6. Yeteneklerinizi vurgulayin: Is basvurusu yaptigimiz pozisyonla ilgili onemli olacaginm
diisiindiigiiniiz yeteneklerinizi ve bilgilerinizi vurgulaym. Iyi derecede hakim oldugunuz
yazilim veya programlama dilleri, liderlik becerileri, iletisim yetenekleri gibi dzellikleri
mutlaka belirtin.

7. Ilgi alanlarimizi ve gonullli calismalarimizi paylasin: lgi alanlarmzi ve goniilli
calismalariniz1 6zgegmisinizde belirtmek, sizi kisisel olarak tanitmak ve igverenlerin Sizi
daha iyi anlamalarina yardimci olmak agisindan énemlidir.

8. MuUmkinse referanslarmizi dahil edin: Isverenlerin sizi daha iyi degerlendirmesi igin
0zgegmisinize referanslarimizin iletisim bilgilerini ekleyin. Referanslarinizin size referans
olmay1 kabul ettiginden emin olun ve bir referans mektubu talep edilmesi durumunda bunu
verebilecek kisileri segin.



10.

11.

Dil ve imla hatalarini kontrol edin: Ozgecmisinizi dikkatlice gozden gegirerek dil ve imla
hatalarim1 kontrol edin. Hatalar, dikkatsizlik veya 6zensizlik izlenimi yaratir. Bu ylzden
diizgln bir sekilde yazilmis ve hatasiz bir 6zgegmis sunmaya 0zen gosterin.

Ozgecmisinizi guncel tutun: Deneyimleriniz ve yetenekleriniz gelistikce, 6zgegmisinizi
gincelleyin. Yeni is deneyimleri, egitimler veya basarilarinizi eklemek, isverenlere guncel
bilgiler sunmanizi saglar.

Tercihen fotografli bir dzgecmis kullanin: Ozgegmis metninin Sag Ust kosesine bir
vesikalik fotograf bolumi eklemeyi unutmayin. Tercihen buraya koyacaginiz resimde
uygun ve formal bir kiyafetle g¢ekilmis tercihen giliimseyen bir vesikaliginiz olmasi
hakkiizdaki ilk izlenimi kuvvetlendirebilir.

Unutmayin, 6zgegmisiniz Size 0zgudur ve is igin basvurdugunuz pozisyona ve sirkete
uygun olarak duzenlenmelidir. Bagvurdugunuz isle ilgili en 6nemli bilgileri vurgulayarak
kendinizi en iyi sekilde tanitmaya gayret gostermelisiniz.



Ilk is tecriibesi olacak bir aday icin 6rnek bir CV (6zgecmis):

[Adiniz Soyadiniz]
[lletisim Bilgileriniz: Telefon Numarasi1, E-posta Adresi]

[Adres]

Egitim Durumu:
[Y1] - [Y1l]
[Okul Adi]

[Mezuniyet Derecesi veya Programi]

Yetenekler:

Iyi derecede Ingilizce

Ileri diizeyde MS Office (Word, Excel, PowerPoint)
Iyi zaman y6netimi ve organizasyon becerileri

Gucll iletisim ve takim ¢alismasi yetenekleri

Staj Deneyimi:

[Y11] - [Y1l]

[Sirket Adi]

[Departman veya Pozisyon]

Stajda Edinilen Kazanimlar:

Departman ekibine destek saglama

Veri girigi, dosyalama ve belge yonetimi
Toplantilara katilim ve not alma

Is takibi ve raporlama

Gonallu Deneyimler:
[Y1l] - [Y1l]
[GOnullu Kurulus Adi]

[ Vesikalik FOTO]



[Departman veya Pozisyon]

Deneyim Sonras1 Edinilen Kazanimlar:
Etkinliklerin diizenlenmesine yardimci olma
Toplum hizmeti projelerinde aktif katilim

Yardim paketleri hazirlama ve dagitma

Katildigim Egitim Projeleri:
[Y11]
[Proje Adi]

Proje agiklamasi ve sorumluluklarinizi igeren bir agiklama.

Yabanci Diller:
Ingilizce: lyi derecede (yazma, konusma, anlama)

Almanca: Orta diizeyde (yazma, konusma, anlama)

flgi Alanlar::
Dijital pazarlama
Inovasyon ve teknoloji

Kisisel gelisim

Referanslar:
[Kisi Ad1/Soyadi]
[Referansa ait glincel iletisim veya eposta adresi]

Referanslar istendiginde temin edilecektir.

Not: Yukaridaki 6rnek CV, birinci is tecriibesi olan bir adaya yonelik temel bir formattir. Kendi
egitim, deneyim ve becerilerinize gére CV'nizi diizenlemeyi unutmayin.

Ozge¢misinizi is bagvurdugunuz pozisyon ve sirkete uygun sekilde dzellestirin.
Dil ve imla hatalarin1 kontrol etmek ve net bir sekilde bilgi sunmak da énemlidir.

Ayrica, deneyiminiz olmasa bile, staj, gonulli ¢alisma veya projeler gibi ilgili deneyimlerinizi
vurgulayarak potansiyelinizi gostermeye c¢alisin.



